PAGE  
4

[image: image1.png]



ГЛАВА  ГОРОДА  ЛЫТКАРИНО
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
__29.12.2012__  №  _1127-п______

г.Лыткарино

Об утверждении долгосрочной целевой программы

 «Программа комплексного социально-экономического развития 

города Лыткарино на 2013-2015 годы»

В  соответствии  со статьёй 179 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Порядком принятия решений о разработке долгосрочных целевых программ, их формирования и реализации, утверждённым постановлением Главы г.Лыткарино от 19.06.2008 г. № 54-п (в редакции постановления Главы г.Лыткарино от 12.09.2011 № 451-п), распоряжением Главы города Лыткарино от 26.10.2012 № 132-р «О разработке долгосрочной целевой программы «Программа комплексного социально-экономического развития города Лыткарино на 2013-2015 гг.», постановляю:

1. Утвердить  долгосрочную целевую программу «Программа комплексного социально-экономического развития города Лыткарино  на 2013-2015 годы» (прилагается).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации г.Лыткарино Л.С. Иванову.
 Е.В. Серёгин
	УТВЕРЖДЕНА

Постановлением Главы города Лыткарино

от  29.12.2012  № 1127-п_

         (с изменениями и дополнениями, внесенными

 постановлениями Главы г. Лыткарино от 20.06.2013г. № 446-п; от 29.07.2013г. №561-п)


	

	


Долгосрочная целевая программа

 «ПРОГРАММА КОМПЛЕКСНОГО СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ГОРОДА ЛЫТКАРИНО
  НА 2013-2015 ГОДЫ»
Паспорт программы

	Наименование программы
	Программа комплексного социально-экономического развития города Лыткарино на 2013-2015 годы

	Основание для разработки 

Программы
	- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
- Бюджетный Кодекс Российской Федерации, статья 179,
- Распоряжение Главы города Лыткарино от 26.10.2012 № 132-р «О разработке долгосрочной целевой программы «Программа комплексного социально-экономического развития города Лыткарино на 2013-2015 годы»
- Устав города Лыткарино Московской области (решение Совета депутатов г.Лыткарино от 19.09.2007 № 423/43). 

	Заказчик 

Программы

	Администрация города Лыткарино

	Разработчик 

Программы

	Администрация города Лыткарино

	Исполнители
Программы
	Администрация города Лыткарино 
Структурные подразделения Администрации 

Муниципальные учреждения города Лыткарино



	Цель разработки  Программы
	Комплексное социально-экономическое развитие города Лыткарино в целях создания условий для последовательного повышения  уровня и качества жизни населения на основе развития социальной, коммунальной, транспортной инфраструктуры города Лыткарино путём реализации мероприятий утверждённых целевых программ города Лыткарино (приложение №1) и реализации мероприятий настоящей программы (приложение № 2)


	Сроки реализации Программы
	2013-2015 годы

	Объёмы и источники финансирования 
	Объем средств на реализацию городских целевых программ в 2013-2015 годах:

всего – 1 401 097,7 тыс. руб.,

в том числе:

    местный бюджет – 779 712,2 тыс. руб.;

    планируемое привлечение средств из:

    бюджета Московской области – 317 489,2 тыс. руб.;

    внебюджетных источников – 303 896,3 тыс. руб.
Порядок финансирования (определение финансовых потребностей и источников финансирования) формируется в рамках действующих целевых программ г.Лыткарино
Объём средств на реализацию мероприятий Программы в 2013 году:

всего – 14 267,2 тыс. рублей;

в том числе:

    местный бюджет – 147,2 тыс. рублей;

    областной бюджет – 14 120,0 тыс. рублей.


	Планируемые 

количественные и качественные

показатели

эффективности реализации

Программы
	Планируемые количественные и качественные показатели эффективности реализации Программы (приложение № 1) отражены в соответствующих целевых программах города Лыткарино.
Планируемые количественные и качественные показатели эффективности мероприятий настоящей Программы (приложение №2) отражены в разделе 3.


	Контроль за

реализацией

Программы
	Контроль за реализацией Программы осуществляется Главой города Лыткарино


1. Социальное и экономическое положение, проблемы, сложившиеся в социальной инфраструктуре, диспропорции и основные направления развития города Лыткарино Московской области

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ГОРОДА

Город Лыткарино Московской области расположен в Юго-Восточном секторе лесопарковой зоны Подмосковья, на берегу Москвы-реки, в 17 км от Московской кольцевой дороги. Статус города получил в 1957 году. Территория города составляет 1729 га.

Внешние автомобильные связи города с Москвой осуществляются по Лыткаринскому, Рязанскому и Ново-Рязанскому шоссе.

В 1-м км от города расположен Мячковский аэропорт.

Пассажирские перевозки осуществляются по автобусным маршрутам. Имеется прямое автобусное  сообщение с городами: Москвой, Люберцами и другими населенными пунктами.

Железнодорожное пассажирское сообщение напрямую с г.Москвой отсутствует, до ближайшей железнодорожной станции (в г.Люберцы) 11 км. Грузовая железнодорожная ветка связывает город с Московской железной дорогой. 

Общая протяженность дорог г.Лыткарино составляет 56,2 км.
Численность населения города по состоянию на 01.01.2012  года составила 55704 человека.

ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ

В течение последних лет в городе наметилась положительная тенденция изменения ряда демографических показателей. В 2011 году, по сравнению с 2008 годом, увеличился показатель рождаемости на 1000 человек с 7,6 до 8,8.

Однако, уровень рождаемости в городе ниже необходимого для воспроизводства населения. Возрастной состав населения города имеет тенденцию к росту лиц старших возрастов, снижению удельного веса детей и подростков. Численность населения старше трудоспособного возраста составляет 25% в общей численности населения. В настоящее время влияние на прирост численности оказывают миграционные процессы, в частности положительное миграционное сальдо.

Увеличение количества приезжающих в город на постоянное место жительства в основном связано с благоприятной инвестиционной ситуацией, сложившейся в области жилищного строительства и близостью к  Москве. Миграционный прирост превышает естественную убыль населения. Коэффициент естественной убыли  населения  имеет тенденцию к снижению. В 2011 году он составил 4 человека на 1 тыс. населения (за 2008 год - 6,1 человек).

Основные демографические показатели

	
	2006 


	2007 


	2008 


	2009
	2010
	2011

	Численность населения на конец года, тыс. человек
	51,608
	51,679
	52,012
	55,125
	55,268
	55,704

	Родившихся, тыс. человек
	0,388
	0,393
	0,395
	0,461
	0,498
	0,487

	Уровень рождаемости, человек на 1 тыс. населения
	7,5
	7,7
	7,6
	8,9
	8,8
	8,7

	Умерших, тыс. человек
	0,700
	0,731
	0,709
	0,693
	0,715
	0,710

	Уровень смертности, человек на 1 тыс. населения
	13,6
	14,1
	13,7
	13,3
	13,0
	12,7

	Естественный прирост, тыс. человек
	-0,312
	-0,338
	-0,314
	-0,232
	-0,217
	-0,223

	Коэффициент естественного прироста, человек на 1 тыс. населения
	-6,1
	-6,6
	-6,1
	-4,2
	-3,9
	-4,0

	Коэффициент миграционного прироста, человек на 1 тыс. населения
	11,9
	7,1
	11,8
	6,6
	4,3
	11,9

	Коэффициент демографической нагрузки, человек на 1 тыс. трудоспособного возраста
	552
	557
	569
	581
	596
	646

	Соотношение мужчин и женщин, число женщин, приходящихся на 100 мужчин
	122
	122
	122
	120
	119
	119


ТРУДОВЫЕ РЕСУРСЫ, УРОВЕНЬ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ

С 2007 года численность населения трудоспособного возраста начала сокращаться в связи с тем, что численность вступающей в трудоспособный возраст молодежи ниже численности населения, выбывающего из трудоспособного возраста.

В результате численность населения трудоспособного возраста по состоянию на 01.01.2012г. составила 34313 человек или 61,6% от численности населения города.

Численность населения моложе трудоспособного возраста до 2007 года имела тенденцию к снижению, так как численность рождающихся и миграционный прирост населения данной  категории не превышали численность подростков, вступающих в трудоспособный возраст.

С 2008 года ситуация стала меняться в связи с сокращением численности молодежи, вступающей в трудоспособный возраст и некоторым увеличением численности родившихся.
По состоянию на 01.01.2012г. численность населения моложе трудоспособного возраста составила 7655 человек или 13,7% от численности населения города.

Особенностью возрастного состава населения города, как в целом и по Московской области, является неуклонный рост лиц старших возрастов. Численность населения старше трудоспособного возраста составляет 13736 человек или 25% в общей численности населения.

Трудовые ресурсы  в 2012 году составили 24,6 тыс. человек, в том числе занято в экономике города 14,2 тыс. человек. Сальдо трудовой маятниковой миграции составляет 9,6 тыс. человек.

По видам экономической деятельности в структуре занятых в экономике основную долю составляют обрабатывающие производства (38,3%), операции с недвижимым имуществом (15,0%), образование (9,2%), оптовая и розничная торговля (8,9%), предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг (7,8%).

  В городе на протяжении последних лет отмечается рост заработной платы. В 2009 году среднемесячная заработная плата сложилась в размере 21648 руб., а по итогам 2011 года среднемесячная заработная плата выросла до 26742 руб. Остается проблема дифференциации заработной платы по отраслям экономики. В 2011 году максимальный размер среднемесячной заработной платы достиг уровня 60 тыс.руб. (вид деятельности – «финансовая»). Занято этим видом деятельности около 1,2 % от общей среднесписочной численности работающих в городе.

Минимальный размер среднемесячной заработной платы составил около 11 тыс. руб. (вид деятельности «уборка территории»), что меньше максимального значения заработной платы в 5,5 раза. 

Стоит отметить, что в бюджетном секторе экономики уровень заработной платы остается невысоким (2011г. – 20522 рубля), что ниже уровня среднемесячной заработной платы в целом по экономике города на 23,3%.
Структура занятости населения, % к общей численности занятых в экономике

	
	2006 год
	2007 год
	2008 год
	2009

год
	2010

год
	2011

год

	Занято в экономике, всего
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	в том числе:
	 
	
	
	
	
	

	сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	1,2
	0,9
	0,9
	0,8
	0,06
	0,06

	обрабатывающие производства
	31,7
	37,2
	40,9
	37,1
	38,5
	37,6

	производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	2,6
	3,1
	3,1
	3,3
	3,2
	3,2

	строительство
	3,7
	3,3
	2,5
	2,4
	2,1
	0,9

	оптовая и розничная торговля
	11,2
	8,2
	7,9
	6,9
	6,8
	8,5

	гостиницы и рестораны
	0,4
	0,5
	0,5
	3,6
	0,4
	0,4

	транспорт и связь
	5,6
	5,7
	6,6
	6,0
	6,1
	6,0

	финансовая деятельность
	0,9
	1,3
	1,6
	1,4
	1,3
	1,2

	операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	13,1
	15,1
	16,0
	16,4
	16,6
	15,0

	государственное управление и обеспечение военной безопасности
	1,2
	1,6
	1,3
	1,6
	1,6
	1,6

	образование
	8,7
	9,0
	9,4
	9,6
	9,3
	9,2

	здравоохранение и предоставление социальных и персональных услуг
	5,3
	4,6
	5,0
	5,2
	5,0
	5,0

	предоставление прочих видов услуг
	14,4
	9,5
	4,3
	5,6
	5,6
	7,8


Доходы и расходы населения

	
	2006 год


	2007 год


	2008 год


	2009

год
	2010

год
	2011

год

	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата, рублей
	11719
	16328
	20487
	21648
	24682
	26742

	Средняя номинальная заработная плата по видам экономической деятельности, рублей
	
	
	
	
	
	

	сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	11656,1
	13752
	18207
	15540
	18656
	23284

	обрабатывающие производства
	14431,3
	14225
	21867
	24009
	27266
	31291

	производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	13790,3
	16140
	18506
	20880
	22066
	24320

	строительство
	7802
	13674
	19536
	23009
	24484
	20421

	оптовая и розничная торговля
	10948
	15906
	19194
	28494
	33914
	24104

	транспорт и связь
	12014
	17170
	21083
	26053
	29434
	32128

	финансовая деятельность

	38803
	46523
	49302
	
	51493
	60658

	операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	9544
	16706
	19721
	22075
	26096
	30401

	государственное управление и обеспечение военной безопасности
	14147
	20104
	28386
	30393
	26398
	29434

	образование
	8768
	12538
	16444
	16478
	17430
	19794

	здравоохранение и предоставление социальных услуг
	10323
	13832
	17699
	19388
	19312
	22550

	предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	7107
	8429
	9778
	14297
	14668
	16138

	Прожиточный минимум по Московской области (в среднем на душу населения), рублей в месяц
	3788,3
	4467,0
	5170,0
	5850,0
	6585,0
	6801,0

	Соотношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы и прожиточного минимума, раз
	3,09
	3,66
	3,96
	3,70
	3,75
	3,93


Проблемы:

- низкий уровень заработной платы в целом по городу;

- среднемесячная заработная плата в бюджетном секторе экономики ниже уровня среднемесячной заработной платы в целом по городу.

СОЦИАЛЬНАЯ ИНФРАСТРУКТУРА

Образование

Система образования города Лыткарино представлена сетью учреждений общего образования, начального, среднего и высшего образования.

В системе общего образования городского округа функционирует 15 дошкольных образовательных учреждений, 8 общеобразовательных учреждений, 5 учреждений дополнительного образования детей, одна вечерняя школа.
Сеть общеобразовательных учреждений имеет следующую структуру:

· гимназии – 3

· общеобразовательные школы – 4

· специальная (коррекционная) общеобразовательная школа – 1
· вечерняя (сменная) общеобразовательная школа
В дневных общеобразовательных учреждениях занимается 4,2 тысячи учащихся.
Кроме того, система образования города представлена учреждениями дополнительного образования:

· Дом детского творчества

· Центр детского творчества «Искатель»

· Спортивная детско-юношеская школа олимпийского резерва 

· Детско-юношеская спортивная школа

· Детская музыкальная школа
Дошкольные образовательные учреждения посещают 1958 детей.

Наиболее острая проблема, стоящая перед городом – это обеспеченность детскими дошкольными учреждениями. Действующая в муниципальном образовании сеть дошкольных образовательных учреждений обеспечивает охват детей дошкольного возраста только на 73,6%. Очередь на получение мест в детских дошкольных учреждениях  составляет 1480 детей, из них дети от  3 до 7 лет - 242 человека. 
Также, стоит отметить необходимость улучшения материально-технического состояния учреждений образования.

Основные показатели образования

	
	2006 год


	2007 год


	2008 год


	2009 год


	2010 год


	2011 год



	Число дошкольных учреждений, единиц
	14
	15
	15
	15
	15
	15

	Число детей в дошкольных учреждениях, тыс. человек
	1,622
	1,725
	1,756
	1,802
	1,912
	1,958

	Число детей, приходящихся  на 100 мест в дошкольных учреждениях, человек
	151
	152
	146
	151
	141
	142

	Охват детей дошкольными учреждениями, % от численности детей соответствующего возраста
	67,9
	65,7
	68,5
	66,9
	71,9
	73,6

	Число дневных общеобразовательных учреждений, единиц
	8
	8
	8
	8
	8
	8

	Численность учащихся в дневных общеобразовательных учреждениях, 

тыс. человек
	4,145
	4,002
	3,974
	3,960
	4,042
	4,174

	Число средних специальных учебных заведений, единиц
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Численность учащихся средних специальных учебных заведений, тыс. человек
	1,100
	0,915
	0,860
	0,716
	0,753
	0,795


Культура

Культурный потенциал г.Лыткарино представлен сетью учреждений:

1. Лыткаринский историко-краеведческий музей

2. Дворец культуры «Мир»

3. Дом культуры «Центр молодежи»

4. Централизованная библиотечная система с книжным фондом 163,5 тысяч экземпляров

5. Детская музыкальная школа.

На развитие творческих и музыкальных способностей у детей и подростков направлена деятельность таких учреждений культуры как  ДК «Мир», ДК «Центр молодежи» и Детская музыкальная школа, в которых занимаются более 2000 человек.

В целом действующая сеть учреждений культуры способна удовлетворить существующие потребности населения.

Основные показатели культуры представлены в таблице

	
	2006 год


	2007 год


	2008 год
	2009

год
	2010

год
	2011

год

	Число музеев, единиц
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Число посещений музеев на 1000 населения, единиц
	43,6
	74,4
	69,2
	61,8
	82,4
	79,5

	Число учреждений культурно-
досугового типа, единиц
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Удельный вес населения, занимаю​щегося в кружках, объединениях, секциях различных жанров и направлений клубных учреждений, %
	3,6
	4,1
	3,6
	3,3
	3,0
	3,1

	Число общедоступных библиотек, единиц
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	Библиотечный фонд, тыс. экз.
	144,6
	157,5
	163,49
	162,6
	164,2
	159,0

	в среднем на 1000 населения, экз.
	2802
	3048
	3143
	2950
	2971
	2855

	Число читателей, тыс. человек
	16,15
	16,19
	16,2
	16,1
	16,2
	15,3

	Удельный вес населения, охваченного библиотечным обслуживанием, %
	31,3
	31,3
	31,1
	29,2
	29,3
	27,5


Основными проблемами в области культуры являются:

Ненадлежащее техническое состояние МУ «Центр молодежи» и объекта культурного наследия «Усадьба-Лыткарино». 

Недостаточное материально-техническое оснащение библиотек, необходимость внедрения новых форм, методов и информационных технологий в библиотечное обслуживание населения.
Физическая культура и спорт

	
	2006 год


	2007 год


	2008 год


	2009 год


	2010 год


	2011 год



	Число специализированных спортивных образовательных учреждений, единиц
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Численность лиц, обучающихся в специализи​рованных спортивных образовательных учреждениях, в % от численности населения
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,6


В настоящее время в городе функционируют спортивная  школа олимпийского резерва (СДЮШОР), детская юношеская спортивная школа (ДЮСШ) и спортивный комплекс «Кристалл».

Всего в спортивных школах занимается 1430 детей.

Большинство действующих спортивных сооружений эксплуатируется ни одно десятилетие и не отвечает современным санитарным нормам.

Основными проблемами в процессе качественного улучшения состояния физической культуры и спорта в городе Лыткарино являются следующие:

- низкая обеспеченность города спортивными сооружениями: спортзалами – 20 %, плоскостными сооружениями 29 %;

- недостаточная обеспеченность детско-юношеских спортивных школ и клубов спортивным инвентарем и оборудованием, спортивной экипировкой, учебно-методической литературой;

- отсутствие у детско-юношеских спортивных школ (СДЮШОР, ДЮСШ) современных специализированных спортивных баз для обеспечения круглогодичного учебно-тренировочного процесса;

- низкая оснащенность спортивным оборудованием и инвентарем во многих дошкольных  и общеобразовательных учреждениях;

- недостаток специалистов по организации и проведению физкультурно-оздоровительной работы по месту жительства  и среди детей дошкольного возраста.

Здравоохранение

Охрана здоровья населения является одним из приоритетных направлений в осуществлении социальной политики города.

Система здравоохранения  г.Лыткарино представлена двумя муниципальными лечебно-профилактическими учреждениями: МУЗ «Центральная городская больница» с амбулаторно-поликлиническими учреждениями, МУЗ «Стоматологическая поликлиника», а также рядом частных медицинских учреждений.
Количество врачебных больничных коек всех профилей составляет 265 единиц. Число мест в дневных стационарах составляет 74. Мощность муниципальных амбулаторно-поликлинических учреждений в городе составляет – 700 посещений в смену.
В муниципальной системе здравоохранения, по итогам 2011 года, было занято 129 врачей.
Укомплектованность врачебным персоналом составляет 56%.
Обеспеченность средним медицинским персоналом составляет 46,6% на 10000 населения, занято в 2011 году - 260 человек.

Укомплектованность средним медицинским персоналом составляет 60,9%.
Основные показатели развития здравоохранения представлены в таблице.

	
	2006 год


	2007 год


	2008 год


	2009

год
	2010

год
	2011

год

	Численность врачей, человек
	132
	136
	135
	130
	132
	129

	Численность врачей, на 10000 населения
	25,58
	26,32
	26,0
	23,5
	23,8
	23,1

	Численность населения на 1 врача, чел.
	391
	380
	374
	424
	419
	432

	Численность среднего медицинского персонала, человек
	308
	305
	299
	296
	265
	260

	Численность среднего медицинского персонала, на 10000 населения
	59,69
	59,02
	57,49
	53,7
	47,9
	46,6

	Число больничных коек, ед.
	280
	280
	285
	265
	265
	265

	Число больничных коек, на 10000 населения
	54,3
	54,18
	54,8
	48,1
	47,9
	47,6

	Численность населения на 1 больничную койку, человек
	184
	154
	182
	208
	209
	210

	Мощность врачебных амбулаторно-поликлинических учреждений, посещений в смену, тысяч

	0,7
	0,7
	0,7
	0,7
	0,7
	0,7

	Мощность врачебных амбулаторно-поликлинических учреждений, посещений в смену, на 10000 населения
	135,6
	135,4
	134,6
	127,0
	126,7
	125,7


Проблемы в сфере здравоохранения:

- неукомплектованность учреждений здравоохранения врачами и средним медицинским персоналом;
- необходимость укрепления материально-технической базы.

ЖИЛИЩНЫЕ УСЛОВИЯ НАСЕЛЕНИЯ

Общая площадь жилищного фонда г.Лыткарино на конец 2011 года составила 1073,3 тыс. кв. метров. В среднем на одного жителя приходится 19,27 кв. метров. Жилищная обеспеченность в городе уступает аналогичному показателю по Московской области (28,8 кв.м.).

Жилищный фонд города представлен как многоэтажной, так и индивидуальной застройкой. Доля индивидуальной жилищной застройки с приусадебными участками не велика (до 3%), в последние годы наблюдается тенденция к ее сокращению и ликвидации. Основную долю жилищного фонда составляют многоквартирные дома с полным благоустройством, преимущественно 9-ти этажные и выше (более 52%). Несколько меньшую долю занимают многоквартирные дома средней этажности в 3-7 этажей (44%). Практически весь жилой фонд 2-х этажной застройки (43,3 тыс.кв.м.) является ветхим. 

Жилищный фонд города находится в частной, муниципальной и государственной формах собственности.
Муниципальный жилищный фонд составляет 109 тыс. кв. метров и по сравнению с 2009 годом уменьшился на 81 тыс. кв. метров.

Тенденция ввода новых объектов жилищного строительства имеет выраженный циклический характер, в 2009 году ввода жилой площади не было,  в 2010 году ввод составил 37,5 тыс.кв.м, а в 2011 году вновь произошел спад (1,5 тыс.кв.м.). 
Ввод общей площади жилья на душу населения составил в 2011 году – 0,03 кв. м (2010 г. – 0,68 кв. м).
Из общего объема жилищного фонда (316 дома) в 300 домах (94,9%) собственники помещений выбрали и реализуют способ управления через Управляющие компании, 11 домов – ЖСК и ТСЖ.
Основные показатели жилищного строительства

	
	2006 год


	2007 год


	2008 год


	2009

год
	2010

год
	2011

год

	Площадь жилищного фонда на конец периода, тыс.кв.м.
	985,5
	1 012,0
	1024,2
	1036,2
	1063,1
	1073,3

	Ввод в действие общей площади жилых домов, кв. м общей площади
	26500
	12206
	11925
	0
	37500
	1500

	Жилищный фонд в расчете на 1 жителя, кв.м
	19,39
	19,59
	19,69
	18,8
	19,24
	19,27


Проблемы:
- низкая обеспеченность жилой площадью на одного жителя;

- наличие ветхого жилищного фонда;

- высокие цены на жилье (низкая степень доступности).

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО

Оказанием жилищно-коммунальных услуг в городе занимаются 10 специализированных предприятий, которые предоставляют жилищно-коммунальные услуги населению.

На территории города функционирует 5 газовых котельных, находящихся в муниципальной собственности. Протяженность тепловых сетей, находящихся в муниципальной собственности, составляет 50,8 км, водопровода 78,7 км, одиночное протяжение уличной канализационной сети – 84,8 км.

Оборудование жилищного фонда

водопроводом – 99,8%

водоотведением (канализацией) – 99,6%

отоплением – 99,9%

газом – 71,4%

ваннами (душем) – 97,8%

горячим водоснабжением – 98,6%

напольными электроплитами – 27,2%

Показатели развития жилищно-коммунального хозяйства

	
	2006 год


	2007 год


	2008 год


	2009 год


	2010 год


	2011 год



	Средневзвешенные тарифы на тепловую энергию (без НДС) руб./Гкал
	508,3
	569,8
	662,0
	799,7
	878,2
	994,1

	Отпущено тепловой энергии за год (без учета отпуска субабонентам), тыс. Гкал
	329,1
	312,1
	311,4
	318,6
	348,0
	239,7

	Отпущено воды всем потребителям, тыс. куб.м

	6623
	6630
	6186
	6862
	6564
	6608

	Установленный уровень оплаты ЖКУ населением, %
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Собираемость платежей населения за ЖКУ, %
	95,0
	96,94
	98,88
	95,82
	95,24
	97,65


Проблемы развития жилищно-коммунального хозяйства:
- высокий физический и моральный износ инфраструктуры; 

- низкий уровень обеспеченности жилищного фонда и муниципальных учреждений приборами учета энергоресурсов;
- недостаточное благоустройство городской территории;
- наличие дорог общего пользования местного значения, требующих проведения капитального и текущего ремонтов.
ТРАНСПОРТ, ДОРОЖНОЕ ХОЗЯЙСТВО

Система городского транспорта Лыткарино представлена автомобильным транспортом (автобус, маршрутное и легковое такси).

Пассажирские перевозки в городе осуществляют филиал «Лыткаринское ПАТП ГУП МО «Мострансавто», МУП «Лыткаринское автотранспортное предприятие  (ЛАТП), 7 коммерческих транспортных предприятий, которые обслуживают 15 маршрутов.

Основной объем пассажирских перевозок осуществляет филиал «Лыткаринское ПАТП ГУП МО «Мострансавто». 

Протяженность автобусных маршрутов составляет 21,3 км во внутригородском сообщении.

За 2010 год автотранспортом перевезено 450 тысяч человек.

Перед городом остро стоит проблема транспортного сообщения с г.Москвой и областью в связи с малой пропускной способностью транспортной развязки при выезде на федеральную трассу М-5 «Урал» и отсутствием дублирующего транспортного сообщения.

Решение транспортной проблемы – наиболее глобальная и значимая задача, стоящая перед городом.
ПРОМЫШЛЕННОСТЬ

Промышленность остается ведущей отраслью экономики г.Лыткарино и продолжает развиваться стабильными темпами.

В городе работают 52 промышленных предприятия, из них 7 – крупных:

1. ОАО «Лыткаринский завод оптического стекла» (производство оптических материалов, оптико-механических и оптико-электронных  приборов различного назначения);

2. ООО «Старатели» (производство строительных материалов);

3. ЗАО «Лыткаринский мясоперерабатывающий завод» (мясоперерабатывающее предприятие);

4. ООО «Техномол Соевые Продукты»» (производство пищевых ферментов);

5. ЗАО «Фирма «Лифтремонт» (ремонт грузоподъемного оборудования);

6. ЗАО НПП «Интероко» (производство изделий медицинского назначения);
7. ОП ЗАО «Сантэк» (производство чая и кофе).

В 2011 году объем отгруженной продукции по полному кругу предприятий  промышленности вырос по сравнению с 2010 годом на 20,8% и составил 10620,2 млн.руб. в том числе по крупным предприятиям – 8618 млн.руб., рост - 119%. 

Удельный вес малых промышленных предприятий в общем объеме промышленной продукции составляет 19%.

Наибольшие объемы промышленного производства достигнуты на следующих предприятиях: ООО «Старатели» - 25% в общем объеме выпуска продукции промышленности, ОАО «ЛЗОС»  - 17%, ЗАО «Лыткаринский мясоперерабатывающий завод» - 6%, ЗАО НПП «Интероко» (производство изделий медицинского назначения) – 3%. 
Динамика производства

	
	2006 год
	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	2011 год

	Объем отгруженных  товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по промышленным видам деятельности, млн. рублей
	5117,6
	6832,5
	8144,3
	6177,7
	8793,0
	10620,2

	Темп роста объема отгруженных  товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по промышленным видам деятельности, %
	
	133,5
	119,2
	75,9
	142,3
	120,8

	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	Объем отгруженных  товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по виду деятельности «обрабатывающие производства», млн. рублей

	4663,7
	6330,3
	7589,5
	5513,8
	8238,0
	10023,7

	Темп роста объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по виду деятельности «обрабатывающие производства», %
	146,7
	135,7
	119,9
	72,7
	149,4
	121,7

	Объем отгруженных  товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по виду деятельности «производство и распределение электроэнергии, газа и воды», млн. рублей
	453,9
	502,2
	554,8
	663,9
	555,1
	596,5

	Темп роста объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по виду деятельности «производство и распределение электроэнергии, газа и воды», %
	116,4
	110,6
	110,5
	119,7
	83,6
	107,5

	Объем отгруженных  товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по промышленным видам деятельности по крупным и средним организациям, 

млн. рублей
	3788,6
	4795,6
	6075,3
	4903,4
	7243,7
	8618,0

	Темп роста объема отгруженных  товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по промышленным видам деятельности по крупным и средним организациям,  %
	136,4
	126,6
	126,9
	80,7
	147,7
	119,0


Структура промышленного производства по видам экономической деятельности представлена следующим образом:

· обрабатывающие производства составляют 94,4% от общего объема (2006 г. – 91,1%);

· производство и распределение электроэнергии, газа и воды –5,6% (2006 г. – 8,9%).

Численность работающих на промышленных предприятиях по состоянию на 01.01.2012г. составляла 5157 человек или 37,1% от всех занятых в экономике города. Среднемесячная заработная плата за 2011 год на основных промышленных предприятиях увеличилась по сравнению с 2010 годом на 13,6% и составила 31047 рублей.
Проблема: отсутствие свободных земельных участков для размещения новых производств.
  СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВО
Сельское хозяйство в городе не является ведущей отраслью и его удельный вес в общем объеме отгруженных товаров, выполненных работ и услуг в целом по городу составляет 0,2%.
В городе действует одно сельскохозяйственное предприятие – ЗАО «Племзавод «Петровское». Основными видами деятельности зарегистрированы:

– производство и выращивание высокоценного молодняка КРС и реализация в другие с/х предприятия;

- производство и реализация молока натурального.

Вся сопутствующая деятельность направлена на обеспечение кормовой базы для содержания племенного стада и обеспечения натуральными продуктами населения Люберецкого района, г.Лыткарино, г.Дзержинский и др.

Среднесписочная численность работающих в ЗАО «Племзавод «Петровское»  составляет 78 человек или 0,6%  от всех занятых в экономике города. 

Среднемесячная заработная плата за 2011 год  составила  23284 рубля.

С 2007 года по настоящее время на ЗАО «Племзавод «Петровское» сложилась непростая экономическая ситуация. 

Доходы от реализации продукции и прочих видов деятельности не обеспечивают расходы предприятия, что делает предприятие стабильно убыточным.

По итогам работы за 2011 год предприятие несет значительные убытки, которые составили 17,5 млн. рублей (в 2010 году – 7,6 млн. рублей). 

Существенные убытки связаны с дисбалансом цен на составляющие основного производства (электроэнергия, тепло, дизельное топливо, стоимость концентрированных кормов, медикаментов и микроэлементов и др.) и закупочной ценой на молоко натуральное и килограмм живого веса животного.

Все имеющиеся у ЗАО «ПЗ «Петровское» сельскохозяйственные угодья, в том числе земли, отведенные под пашню, полностью используются.

В 2011 году объем продукции сельского хозяйства составил 25,6  млн. рублей или 148% к уровню 2010 года в действующих ценах. 

Производство мяса в 2011 году выросло на  39%  к  уровню 2010 года, а производство молока выросло - на 54%. 

Сельскохозяйственное производство

	
	2006 год


	2007 год


	2008 год


	2009 год


	2010 год


	2011 год



	Количество сельскохозяйственных организаций
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Продукция сельского хозяйства в фактически действующих ценах, млн. рублей
	40,8


	42,5
	48,6
	35,5
	17,3
	25,6


	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	растениеводство
	-


	-


	-


	-


	-


	-



	животноводство
	40,8


	42,5
	48,6
	35,5
	17,3
	25,6


	Темп роста в % к предыдущему году
	88,9
	104,2
	114,4
	73,0
	48,7
	148,0

	Продукция сельского хозяйства на душу населения, в ценах  первого года анализируемого периода, тыс. рублей
	0,791
	0,822
	0,934
	0,644
	0,313
	0,460


Основные показатели животноводства
	
	2006 год


	2007 год


	2008 год


	2009 год


	2010 год


	2011 год



	Производство
	
	
	
	
	
	

	скот и птица на убой (в убойном весе) 

(тонн)
	124
	176
	160
	140
	51
	71

	молоко (тонн)
	3 326
	3 069
	2 817
	1 961
	916
	1 411

	Производство продукции животноводства, в расчете на душу населения
	
	
	
	
	
	

	мясо в убойном весе, кг
	2,4
	3,41
	3,07
	2,54
	0,92
	1,27

	молоко, л
	64,45
	59,39
	54,16
	35,57
	16,57
	25,33


НАУЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

К числу крупнейших предприятий, которые составляют основу научного потенциала города, относятся: НИЦ ЦИАМ им. П.И.Баранова, ФГУП Научно-исследовательский институт приборостроения (НИИП), ОАО Тураевское машиностроительное конструкторское бюро «Союз» (ТМКБ «Союз»).

Доля научных организаций в общем объеме отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг в 2011 году составила 8%. Для сравнения: 2006 г. – 7,1%.

Среднесписочная численность работников составила в 2011 году 1997 человек или 19% от общей численности работающих на крупных и средних предприятиях города. Среднемесячная заработная плата за 2011 год на предприятиях науки увеличилась по сравнению с 2010 годом на 17,2% и составила 30400 рублей.

МАЛОЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО


По состоянию на 01.01.2012г. на территории города действовало  60 малых предприятий с численностью работающих  1879 человек и 184 микропредприятия с численностью работающих 840 человек.

 Структура малого бизнеса характеризуется следующими показателями:

	Отрасли
	Кол-во предп. (ед.)
	Удель-ный вес 

(%)
	Выручка от продажи товаров, работ, услуг (млн. руб.)
	Удель-ный вес 

(%)
	Числен-ность занятых

(чел.)
	Удель-ный вес 

(%)
	Средне-мес. зар. плата 

(руб.)

	Производство
	45
	18,5
	2156,9
	34,3
	877
	32,3
	22573

	Сельское хозяйство
	2
	0,8
	26,8
	0,4
	26
	1,0
	18201

	Строительство
	20
	8,2
	420,7
	6,7
	220
	8,1
	20603

	Торговля
	67
	27,5
	2402,8
	38,2
	556
	20,4
	18411

	Транспорт и связь
	24
	9,9
	396,3
	6,3
	375
	13,8
	16778

	Услуги здравоохранения
	5
	2,1
	26,6
	0,4
	30
	1,1
	13284

	Деятельность гостиниц и ресторанов
	5
	2,1
	31,0
	0,5
	37
	1,4
	10683

	Операции с недвижимым имуществом
	22
	9,1
	146,5
	2,3
	272
	2,2
	19741

	Прочие отрасли
	53
	21,8
	683,4
	10,9
	326
	19,7
	22821

	Всего:
	243
	100,0
	6291,0
	100,0
	2719
	100,0
	19885



Основная часть предприятий малого бизнеса занята в сфере промышленного производства, торговли, транспорта и в сфере услуг.

Экономические показатели деятельности субъектов малого предпринимательства свидетельствуют о значительной роли малого бизнеса в экономике города.

Удельный вес малых предприятий в общем объеме произведенной продукции (товаров, работ, услуг) в городе составляет 29,5%. В общем объеме промышленной продукции  доля малых предприятий составляет 19%. 
Удельный вес занятого в малом бизнесе населения  составляет 24,5% от общей численности работающих на предприятиях города.
Среднемесячная заработная плата работников субъектов малого предпринимательства за 2011 год составила 19,9 тыс. рублей. Наибольший уровень среднемесячной заработной платы наблюдается в промышленных и строительных отраслях, наименьший – в сфере оказания бытовых услуг.
Рост размера заработной платы работников субъектов малого предпринимательства составил 106,5% к уровню 2010 года.
Проблемы:

- отсутствие свободных площадей для размещения предприятий малого бизнеса;

- низкий уровень среднемесячной заработной платы.

ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК ТОВАРОВ

Общий объем розничного товарооборота с учетом оценки скрытой и неформальной деятельности в 2011 году  составил 4827,1 млн. руб. с темпом роста к 2010 году  107,2% в сопоставимых ценах.

Оборот розничной торговли на душу населения составил в 2011 году 86656 рублей.

Среднесписочная численность работников предприятий торговли составляет 667 человек, в том числе по крупным предприятиям 99 человек.

Среднемесячная начисленная заработная плата за 2011 год по крупным предприятиям составила 24104 рубля.

Оборот общественного питания  в 2011  году составил 31,4 млн. рублей или 564,2 рубля на душу населения.

Все предприятия, осуществляющие деятельность в сфере общественного питания, относятся к категории  микропредприятий.
Оборот розничной торговли и платные услуги населению
	
	2006 

год
	2007 

год
	2008

 год
	2009 

год
	2010 

год
	2011 год

	Оборот розничной торговли, в фактически действующих ценах, млн. руб.

	1904,2
	2399,7
	3140,5
	3287,2
	4161,6
	4827,1

	Оборот розничной торговли на душу населения, в фактически действующих ценах, руб.
	36897
	46435
	60380
	59631
	75299
	86656

	Оборот розничной торговли на душу населения, в ценах первого года анализируемого периода, тыс. руб.

	34638
	40815
	44570
	45326
	53893
	57426,1

	Индексы оборота розничной торговли, в сопоставимых ценах, в % к предыдущему году
	118,0
	117,7
	115,1
	101,7
	120,0
	108,2

	Объем платных услуг населению, в фактически действующих ценах, млн. руб.
	595,3
	760,66
	983,93
	986,3
	1017,8
	1137,2

	Индексы платных услуг населению, в сопоставимых ценах, в % к предыдущему году
	109,2
	113,2
	112,8
	85,5
	93,9
	102,6

	Оборот общественного питания, в фактически действующих ценах, млн. руб. 
	9,8
	26,9
	39,07
	29,3
	30,0
	31,4

	Оборот общественного питания на душу населения, в фактически действующих ценах,  руб.
	189,9
	520,5
	751,2
	531,5
	542,8
	564,2

	Оборот общественного питания на душу населения, в ценах первого года анализируемого периода,  руб.
	189,9
	451,5
	501,8
	404,0
	388,5
	373,9

	Индексы оборота общественного питания, в сопоставимых ценах, в % к предыдущему году
	132,9
	237,8
	111,1
	80,5
	96,2
	96,2


В 2011 году населению города оказано платных услуг на 1137,2 млн. рублей с темпом роста к предыдущему году 111,7% (в сопоставимых ценах 102,6%).

В структуре платных услуг 2011 года преобладали жилищно-коммунальные услуги – 71,4% от общего объема платных услуг, транспортные услуги – 14,1%. Услуги образования - 5,1%, медицинские услуги – 4,2%, бытовые услуги – 3,2%, услуги культуры – 0,7%.

ИНВЕСТИЦИИ
В 2011 году объем инвестиций за счет всех источников составил 908,4 млн. рублей. За счет средств городского бюджета в 2011 году освоено 8,6 млн. рублей, в том числе на:

- образование            - 0,814 млн.руб.;  
- здравоохранение    - 7,763 млн.руб.;

В 2011 году введен в эксплуатацию многоэтажный жилой дом общей жилой площадью 1,5 тыс. кв. метров.

Объем инвестиций за счет собственных средств предприятий и организаций  в общих объемах инвестиций в 2011 году составил 42,4 % (2010г. – 47,3%).
За счет привлеченных средств в основном ведется жилищное строительство (средства населения), объекты коммунального назначения (местный и областной бюджет).

За счет федерального бюджета ведется строительство и реконструкция объектов на крупных предприятиях науки.

В целом удельный вес бюджетных средств в общем объеме привлеченных средств составил в 2011 году -  3,1%.

Видовая структура инвестиций в основной капитал в 2011 году представлена следующим образом:

	
	млн. руб.
	уд. вес,%

	- жилища
	584,4
	64,4

	- здания и сооружения
	77,7
	8,5

	- машины, оборудование,  транспортные средства
	214,5
	23,6

	- прочее
	21,8
	2,4

	- объекты торговли
	10,0
	1,1


Из таблицы видно, что основной объем инвестиций, это средства населения, которые направляются на строительство жилья – 64,4%, 23,6% - средства предприятий, направленные  на приобретение новых основных средств, таких как машины, оборудование, транспортные средства. На строительство торгово-развлекательного центра был направлен 1% инвестиций и 8,5% на здания и сооружения.

БЮДЖЕТ 

(млн.руб.)

	
	2006 

год
	2007 

год
	2008

 год
	2009 

год
	2010 

год
	2011 год

	Доходы бюджета,
	438,3
	622,1
	877,5
	868,6
	935,5
	1331,1

	в том числе: собственные 
доходы
	374,0
	367,4
	577,8
	449,4
	522,2
	595,7

	Расходы бюджета
	453,8
	634,6
	867,3
	883,4
	972,2
	1269,3


В течение 2006-2011 годов просматривается положительная тенденция роста доходной части бюджета города.

В 2011 году доходы местного бюджета выросли по отношению к 2006 году в 3 раза.
Расходы местного бюджета выросли  в 2011 году по сравнению с 2006 годом в 2,8 раза. 
Расходы бюджета имеют ярко выраженную социальную направленность. Основная доля (72%) приходится на образование, здравоохранение, физкультуру и спорт, культуру и средства массовой информации, значительная  часть (17%) расходуется на жилищно-коммунальное хозяйство. 

Увеличение объема собственных доходов бюджета города является первоочередной задачей, стоящей перед городом.
2. Задачи Программы
· Развитие образовательного, научного, культурного и духовного потенциала города.

· Содействие социальному, культурному, духовному и физическому развитию подростков и молодёжи.

· Совершенствование и развитие системы отдыха и оздоровления детей и подростков города.

· Создание условий для привлечения населения города к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

· Повышение доступности, качества и эффективности медицинской помощи.

· Повышение уровня жизни малообеспеченных категорий жителей г.Лыткарино.

· Обеспечение безопасности жизнедеятельности граждан, укрепление правопорядка и усиление борьбы с преступностью.

· Создание комфортных условий проживания для жителей города.

· Обеспечение рационального использования топливно-энергетических ресурсов.

· Достижение сбалансированности и устойчивости бюджетной системы г.Лыткарино, повышение качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств.

· Создание условий для обеспечения нормативных условий хранения и своевременного упорядочения документов постоянного хранения.

3. Оценка социально-экономической эффективности реализации мероприятий настоящей Программы 
Оценка   эффективности реализации мероприятий настоящей Программы проводится в соответствии с Порядком проведения и критериями оценки эффективности реализации долгосрочных целевых программ, утверждённым постановлением Главы города Лыткарино от 20.03.2009 № 105-п. 
	Наименование показателей эффективности реализации мероприятия
 
	Единица измерения

 
	Базовое значение показателей

	Планируемое значение 

показателей

	
	
	
	2013
	2014
	2015

	Повышение заработной платы работников муниципальных учреждений в сферах образования, культуры, физической культуры и спорта

	Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования к средней заработной плате в Московской области
	%
	101,5
	100
	100
	100

	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных учреждений дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании в Московской области
	%
	95,4
	100
	100
	100

	Отношение среднемесячной заработной платы педагогов муниципальных учреждений дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей по  Московской области
	%
	70,0
	75
	80
	85

	Отношение среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате в Московской области.





	%
	63,8
	70,0
	75,0
	80,0

	Отношение среднемесячной заработной платы работников учреждений физической культуры и спорта к средней заработной плате в Московской области. 
	%
	82,9
	85,0
	88,0
	90,0


4. Организация управления Программы
 Управление Программы организуется   в соответствии с Порядком принятия решений о разработке долгосрочных целевых программ, их формирования и реализации, утверждённым постановлением Главы г.Лыткарино от 19.06.2008 г. № 54-п.

Управление Программы осуществляет Администрация города Лыткарино.
Контроль за реализацией Программы осуществляется Главой города Лыткарино.

Координатором реализации Программы является отдел экономики и перспективного развития Администрации города Лыткарино.
В целях реализации мероприятий Программы Администрация города привлекает  структурные подразделения  и муниципальные учреждения города, указанные в целевых программах в качестве основных исполнителей.

Приложение к постановлению Главы г.Лыткарино

от  «___» _______ 2013 №________

Приложение № 1
к  долгосрочной целевой программе 

«Программа комплексного социально-экономического

 развития города Лыткарино на 2013-2015 годы»

Перечень  целевых программ города Лыткарино на 2013-2015 годы

	Стратегические цели
	Наименование программы


	Задачи Программы


	Разработчик Программы
	Срок реализации
	Объем финансирования на 2013-2015 гг., тыс. руб.

	
	
	
	
	
	Всего 
	в том числе по годам

	
	
	
	
	
	
	2013

(в соответствии с бюджетом города Лыткарино)
	2014
	2015

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. Общество и социальная сфера

	1. Развитие образовательного, научного, культурного и духовного потенциала города.


	1.1. ДЦП «Развитие образования города Лыткарино на 2012-2014 годы»


	1.Создание условий для обновления содержания образования и повышения качества образовательных услуг;

2.Оптимизация сети образовательных учреждений с целью предоставления населению качественных образовательных услуг;

3.Создание условий в системе образования города для социализации, социальной адаптации воспитанников и обучающихся;

4.Формирование здоровьесберегающей образовательной среды, учитывающей адаптационные резервы воспитанников и обучающихся обеспечивающей сохранение их психосоматического здоровья и духовно-нравственное развитие;

5.Совершенствование системы управления образованием;

6.Развитие системы психологического сопровождения образовательного процесса на всех уровнях образования и в различных типах образовательных учреждений;

7.Развитие кадрового ресурса системы образования,  обновление экономических и организационно-управленческих механизмов в системе образования города.
	Управление образования города Лыткарино
	2012-2014
	ВСЕГО:

Местный бюджет:

Областной бюджет:


	555 178,9

348 475,9

206 703,0


	475 209,4

268 506,4

206 703,0


	79 969,5

79 969,5
	

	
	1.2. ДЦП мероприятий по сохранению объекта культурного наследия усадьбы «Лыткарино» в городском округе Лыткарино Московской области на 2009-2016 годы


	1.Проведение ремонтно-реставрационных работ и открытие музейных экспозиций  для посетителей;

2.Развитие молодежного патриотического движения по изучению и популяризации героической истории наших земляков - участников военных действий;

3.Повышение культурно-образовательного уровня жителей города, воспитание у лыткаринцев чувства гордости за свою малую Родину;

4.Обеспечение условий хранения музейных предметов и музейных коллекций, входящих в государственный и муниципальный музейные фонды.
	Администрация города Лыткарино


	2009-2016
	ВСЕГО:

Местный бюджет:


	15 000,0

15 000,0


	500,0

500,0

 
	9500,0

9500,0

 
	5000,0

5000,0

 

	
	1.3. Долгосрочная целевая социокультурная программа «Истоки» города Лыткарино на 2012-2014 годы


	1.Формирование нравственной среды; 
развитие личности ребенка      и формирование у него целостной системы духовно-нравственных ценностей; 

2.Воспитание патриота и гражданина своего Отечества, бережно хранящего духовные и культурные традиции своего народа; 

3.Повышение авторитета семьи, повышение статуса семьи в обществе;

4.Объединение вокруг программы «Истоки» города Лыткарино различных общественных сил, заинтересованных в стабильности и единении нашего общества на основе устойчивых ценностей и идеалов российской цивилизации: научных, педагогических, культурных, административных, общественных и церковных.
	Координационный совет по реализации социокультурной программы «Истоки» в городе  Лыткарино, утверждённый Распоряжением Главы города Лыткарино 11.12.2006г. № 850-р 
	2012-2014
	ВСЕГО:

Местный бюджет:


	755,0

755,0
	300,0

300,0
	455,0

455,0
	

	
	1.4. ДЦП   «Модернизация библиотек Лыткарино» на 2012 – 2014 годы


	1.Обеспечить  равную  доступность библиотечного обслуживания  для  всех жителей города. 

2.Провести модернизацию материально-технической базы зданий и помещений библиотек города.

3.Провести технологическую модернизацию библиотечного обслуживания.

4.Развивать формы  взаимодействия библиотек с образовательными  и культурно-просветительскими учреждениями города в реализации мероприятий, направленных на повышение уровня читательской активности жителей города.

5.Создать в библиотеках города культурно-просветительские, правовые, образовательные, информационные центры.

6. Способствовать повышению профессионального уровня библиотечных работников.  
	Муниципальное казенное  учреждение «Централизованная библиотечная система» города Лыткарино
	2012-2014
	ВСЕГО:

Местный бюджет:


	17 500,0

17 500,0


	2 000,0

2 000,0

 
	15 500,0

15 500,0


	

	2. Содействие социальному, культурному, духовному и физическому развитию подростков и молодежи.


	2.1. ВЦП «Молодое поколение города Лыткарино в 2013 году»


	1.Содействие социальному, культурному, духовному и физическому развитию подростков и молодежи, развитие активности и гражданской ответственности молодого человека; 2.Привлечение инновационного потенциала молодежи в интересах государственного и   общественного развития; решение социальных проблем молодых граждан, организация отдыха, досуга и занятости молодёжи.
	Управление по делам культуры, молодёжи,  спорта и туризма Администрации города Лыткарино (отдел по делам молодёжи,  спорта и туризма),

Управление образования города Лыткарино
	2013
	ВСЕГО:

Местный бюджет:


	8 500,0

8 500,0
	8 500,0

8 500,0
	
	

	3.Совершенствование и развитие системы отдыха и оздоровления детей и подростков города, создание условий для социального, культурного и физического развития детей и подростков, профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.


	3.1. ДЦП «Отдых и оздоровление детей и подростков города Лыткарино в период школьных каникул 2013-2015гг.»


	1.Комплексное решение вопросов организации продуктивного каникулярного отдыха и оздоровления;

2.Обеспечение детей и подростков города современными оздоровительными услугами;

3.Обеспечение в первоочередном порядке отдыхом и оздоровлением детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
	Управление по делам культуры, молодёжи,  спорта и туризма Администрации города Лыткарино (отдел по делам молодёжи,  спорта и туризма),

Управление образования города Лыткарино
	2013-2015
	ВСЕГО:

Местный бюджет:

Областной 

бюджет:


	8979,2

4 826,2

 4153,0


	5451,0

1 298,0

4153,0 
	1 685,2

1 685,2

 
	1 843,0

1 843,0



	4. Создание условий для реализации права жителей города на занятие физической культурой и спортом, вовлечения населения в активные занятия физической культурой и спортом, укрепления здоровья жителей города;

Сохранение и модернизация  материально-технической базы для  занятий  физической  культурой  и спортом;

Увеличение достигнутых показателей по  числу занимающихся физической  культурой и спортом;                                             

Формирование здорового образа жизни подрастающего поколения.
	4.1. ДЦП «Развитие физической культуры и спорта в городе Лыткарино на 2013-2015 годы»


	1.Организация физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы с населением;

2.Поддержание и модернизация материально-спортивной базы города;

3.Пропаганда среди жителей города Лыткарино физической культуры и спорта, воспитание патриотизма.
	Управление по делам культуры, молодёжи,  спорта и туризма Администрации города Лыткарино 
	2013-2015
	ВСЕГО:

Местный бюджет:


	131 065,0

131065,0

 
	46 466,0

46 466,0

 
	72 052,0

72 052,0

 
	12 547,0

12 547,0

 

	5.Повышение доступности, качества и эффективности медицинской помощи.


	5.1. ДЦП «Развитие здравоохранения города Лыткарино на 2011-2013гг.»


	1.Внедрение современных методов раннего выявления, профилактики, диагностики, лечения и реабилитации больных;

2.Оснащение современным лечебно-диагностическим оборудованием;

3.Повышение доступности, качества и эффективности медицинской помощи;

4.Закрепление имеющейся кадровой базы и ее развитие.
	МУЗ «Центральная городская больница» г.Лыткарино
	2011-2013
	ВСЕГО:

Местный бюджет:

Областной 

бюджет:


	110 690,0

11 690,0

99 000,0


	110 690,0

11 690,0

99 000,0
	
	

	
	5.2. ДЦП «Обеспечение медицинскими кадрами муниципального учреждения здравоохранения «Центральная городская больница» г.Лыткарино в 2013-2015 годах»


	1.Укомплектовать медицинскими кадрами МУЗ «Центральная городская больница», в  первую очередь следующие структурные подразделения: отделение анестезиологии и реанимации, детская поликлиника, 

детское инфекционное отделение, отделение скорой медицинской помощи.
	МУЗ «Центральная городская больница» г.Лыткарино
	2013-2015
	ВСЕГО:

Местный бюджет:


	1 050,0

1 050,0

 
	300,0

300,0

 
	350,0

350,0

 
	400,0

400,0

 

	6. Повышение уровня жизни малообеспеченных  категорий жителей города Лыткарино, оказание мер социальной поддержки отдельным категориям жителей и социально ориентированным некоммерческим организациям города, оказание мер социальной поддержки детям из малообеспеченных семей и детям-инвалидам.


	6.1. ВЦП «Забота» на 2013 год


	1. Оказание социальной помощи отдельным наиболее, социально незащищённым малоимущим слоям населения и лицам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, гражданам пожилого возраста и инвалидам, многодетным семьям и детям-инвалидам.
	Администрация города Лыткарино Московской области
	2013
	ВСЕГО:

Местный бюджет:


	6 512,1

6 512,1
	6 512,1

6 512,1
	
	

	2. Безопасность жизнедеятельности

	1.Обеспечение безопасности жизнедеятельности граждан, укрепление правопорядка и усиление борьбы с преступностью.
	1.1. ВЦП «Комплексные меры по профилактике наркомании, токсикомании, алкоголизма, правонарушений и безнадзорности на территории города Лыткарино на 2013 год»


	1.Выявление причин и условий безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий,  алкоголизма  и  наркомании  несовершеннолетних, принятия мер по их устранению. 

2. Формирование в обществе негативного отношения к незаконному потреблению наркотических средств и алкоголю.

3.Сокращение наркомании и токсикомании и связанных с ними преступлений и правонарушений.

4.  Создание системы комплексной профилактики наркомании,  токсикомании  и алкоголизма на территории  города  Лыткарино.

5.Укрепление  взаимодействия отдела  по  делам  несовершеннолетних  и защите  их  прав Администрации г. Лыткарино с Федеральной  службой  РФ  по  контролю за оборотом  наркотиков, с МУ МВД России «Люберецкое», Отделом  полиции по г.о Лыткарино, органами и  структурными подразделениями Администрации  города  Лыткарино и заинтересованными организациями по вопросам организации профилактики наркомании, токсикомании, алкоголизма, правонарушений и  беспризорности.
	Отдел по делам  несовершеннолетних и защите их прав Администрации г.Лыткарино
	2013
	ВСЕГО:

Местный бюджет:


	300,0

300,0

 
	300,0

300,0

 
	
	

	
	1.2. ДЦП «Профилактика правонарушений, обеспечение антитеррористической  защиты населения и объектов жизнеобеспечения города Лыткарино, противодействие экстремистской деятельности на 2012-2014 гг.»
	1.Создание дополнительных условий для расширения и укрепления материально-технического обеспечения  профилактики правонарушений и преступлений, экстремистских проявлений, организация и проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической безопасности населения города Лыткарино Московской области.
	Администрация города Лыткарино Московской области
	2012-2014
	ВСЕГО:

Местный бюджет:


	8 035,0

8 035,0
	3 100,0

3 100,0
	4 935,0 

4 935,0
	

	
	1.3. ДЦП «Повышение уровня пожарной безопасности, обеспечение безопасности людей на водных объектах, развитие гражданской обороны, защита населения и территории города Лыткарино от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на 2012-2014 годы»
	1.Обеспечение условий, необходимых для предотвращения пожаров и чрезвычайных ситуаций, повышения уровня противопожарной защиты зданий и сооружений, недопущения гибели людей на объектах с массовым пребыванием граждан в  городе Лыткарино;

2.Повышение уровня знаний по пожарной безопасности и культуры поведения работников муниципальных учреждений;

3.Совершенствование системы обеспечения пожарной безопасности и предупреждения пожаров;

4.Обеспечение безопасности людей на пляжах и других местах массового отдыха на водных объектах; 

4.Развитие гражданской обороны; 5.Защита населения и территории города Лыткарино от ЧС.
	Администрация города Лыткарино Московской области
	2012-2014
	ВСЕГО:

Местный бюджет:


	9 644,9

9 644,9


	6 725,0

6 725,0


	2 919,9  

2 919,9


	

	
	1.4. ДЦП «Обеспечение безопасности дорожного движения на территории города Лыткарино Московской области в 2012-2014 годах»
	1.Предупреждение опасного поведения участников дорожного движения;

2.Создание системы непрерывного обучения детей правилам безопасного поведения на дорогах и улицах;

3.Повышение уровня эксплуатационного состояния опасных участков улично-дорожной сети;

4.Совершенствование системы маршрутного ориентирования водителей;

5.Совершенствование контрольно-надзорной деятельности в области обеспечения безопасности дорожного движения путем приобретения современного оборудования и внедрения прогрессивных технологий;

6.Повышение эффективности мер по профилактике дорожно-транспортных происшествий (далее – ДТП);

7.Повышение эффективности мероприятий по ликвидации последствий ДТП;

8.Снижение количества ДТП с пострадавшими и числа погибших в ДТП людей.


	Администрация города Лыткарино,   отдел развития предпринимательства торговли и транспорта Администрации города Лыткарино
	2012-2014
	ВСЕГО:

Местный бюджет:


	13 204,7

13 204,7


	8 400,0

8 400,0
	4 804,7  

4 804,7
	

	3.  Улучшение условий проживания 

	1. Создание комфортной среды проживания для жителей города
	1.1. ДЦП города Лыткарино «Благоустроенный город» на 2012-2014гг.


	1.Повышение уровня благоустроенности городских территорий.
	Управление жилищно-коммунального хозяйства и развития городской инфраструктуры города Лыткарино
	2012-2014
	ВСЕГО:

Местный бюджет:

Областной 

бюджет:


	185 516,4

179 259,4

6 257,0
	115 474,4

109 217,4

6 257,0
	70 042,0

70 042,0
	

	
	1.2. ДЦП «Обеспечение жильем молодых семей муниципального образования «Город Лыткарино Московской области» на 2013-2015 годы»


	1. Предоставление молодым семьям — участникам программы социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома. 

   2. Создание условий для привлечения молодыми семьями собственных средств, дополнительных финансовых средств кредитных и других организаций, предоставляющих кредиты и займы, в том числе ипотечных жилищных кредитов, для приобретения жилья или строительства индивидуального жилого дома.
	Администрация города Лыткарино Московской области
	2013-2015
	ВСЕГО:

Местный бюджет:


	17 965,0

17 965,0


	5 858,0  

5 858,0

 
	5 970,0

5 970,0

 
	6 137,0 

6 137,0

 

	
	1.3.  Муниципальная программа обеспечения жильем молодых ученых, молодых специалистов, работающих в организациях научно-производственного комплекса, и сотрудников организаций бюджетной сферы города Лыткарино на базе организации жилищно-строительного кооператива с использованием банковского кредитования
	1.Обеспечение молодых ученых, молодых специалистов жильём с организацией жилищно-строительного кооператива на базе сотрудников ФГУП «НИИП» с частичным долевым участием молодых специалистов, работающих в организациях научно-производственного комплекса города Лыткарино, и с использованием банковского кредитования;

2.Обеспечение жильём сотрудников бюджетных организаций (медицинской и образовательной сфер), молодых рабочих – сотрудников научно-производственного комплекса и организаций бюджетной сферы (медицинской и образовательной сфер), посредством организации интегрированных жилищно-строительных кооперативов предприятий города Лыткарино с использованием банковского кредитования.
	Администрация города Лыткарино  Московской области
	2011-2015
	
	
	
	
	

	
	1.4. Муниципальная адресная программа «Реконструкция жилых домов первых массовых серий при комплексной реконструкции и новом строительстве в жилых кварталах города Лыткарино Московской области (квартал № 5 микрорайон № 2)»
	1.Сохранение и обновление жилищного фонда квартала № 5;

2. Повышение социальной эффективности комплексной реконструкции сложившейся застройки  на основе осуществления постоянного мониторинга и плановых исследований потребностей и возможностей населения к улучшению жилищных условий;

3. Обеспечение достаточного для реализации Программы объёма инвестиций на основе участия инвесторов, повышения заинтересованности инвесторов в эксплуатации жилищного фонда и в планировании преобразований.

4. Создание условий постоянного повышения эффективности деятельности собственников и управляющих организаций недвижимостью в жилищной сфере, в том числе за счёт совершенствования института самоорганизации населения и развития рынка услуг организаций, управляющих процессами эксплуатации;

5. Повышение качества строящегося жилья на основе внедрения методов менеджмента качества, а также повышение инвестиционной привлекательности процессов эксплуатации;

6.Создание условий для развития жилищного и жилищно-коммунального секторов экономики квартала центральной части города, обеспечение развитой инфраструктурой жителей квартала путём создания учреждений образования, культуры, спорта, здравоохранения, питания и других учреждений и предприятий.
	Администрация города Лыткарино  Московской области
	2011-2018
	
	
	
	
	

	
	1.5. Муниципальная программа «Переселение граждан из домов, подлежащих сносу, в городе Лыткарино Московской области на 2011-2018 годы»
	1.Развитие жилищного и жилищно-коммунального  секторов экономики и повышение уровня обеспеченности населения жильем;

2.Приведение жилищного фонда и коммунальной инфраструктуры в соответствие со стандартами качества, обеспечивающими комфортные условия проживания.
	Администрация города Лыткарино Московской области,  Управление жилищно-коммунального хозяйства и развития городской инфраструктуры города  Лыткарино Московской области
	2011-2018
	
	
	
	
	

	
	1.6. Муниципальная адресная программа по сносу, реконструкции многоквартирных домов на территории квартала № 11 города Лыткарино Московской области
	1.Обеспечение жителей квартала № 11 современным,  комфортным, отвечающим всем требованиям  безопасности жильем.
	Администрация города Лыткарино Московской области
	2011-2018
	
	
	
	
	

	
	1.7. Муниципальная адресная программа по сносу, реконструкции многоквартирных домов на территории кварталов № 4, 6 и 8  города Лыткарино Московской области 
	1. Обеспечение жителей кварталов № 4, 6 и 8  современным,  комфортным, отвечающим всем требованиям  безопасности жильем.
	Администрация города Лыткарино Московской области
	2010-2015
	
	
	
	
	

	4. Рациональное использование топливно-энергетических ресурсов

	1. Обеспечение рационального использования топливно-энергетических ресурсов за счёт реализации энергосберегающих мероприятий
	1.1.  Муниципальная ДЦП «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории города Лыткарино на 2012-2020 годы»
	1.Проведение комплекса организационно-правовых мероприятий по управлению энергосбережением, а также сбор и анализ информации об энергоемкости экономики города Лыткарино;

2.Снижение объемов потребления всех видов топливно-энергетических ресурсов на территории города Лыткарино;

3.Сокращение расходов на оплату энергоресурсов в бюджетном секторе города Лыткарино;

4.Расширение практики применения энергоэффективных технологий при модернизации, реконструкции и капитальном ремонте основных фондов;


	Администрация города Лыткарино Московской области  
	2012-2020
	ВСЕГО:

Местный бюджет:

Областной бюджет

Внебюджетные источники:


	305 731,5

1700,0

135,2

303 896,3


	134 942,3

600,0

135,2

134 207,1


	86 617,2

600,0

86 017,2


	84 172,0

500,0

83 672,0



	5. Бюджетная система

	1. Достижение сбалансированности и устойчивости бюджетной системы города Лыткарино, удовлетворение современных требований к составу и качеству информации о финансовой деятельности, а также повышение качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств города Лыткарино за счёт формирования единого информационного пространства и применения информационных и телекоммуникационных технологий в сфере управления муниципальными финансами
	1.1. ДЦП «Повышение качества управления муниципальными финансами города Лыткарино на период 2013-2015 годов»
	1.Повышение эффективности бюджетных расходов города Лыткарино;

2.Повышение качества исполнения бюджета города Лыткарино;

3.Создание и развитие автоматизированной системы управления бюджетным процессом г.Лыткарино, в части функционала прогноза  и планирования в муниципальном образовании, внедрения автоматизированных рабочих мест в Финансовом управлении города Лыткарино, у главных распорядителей и получателей бюджетных средств города Лыткарино, на базе информационной системы, используемой Министерством Финансов Московской области с ее последующей интеграцией;

4.Создание инструментов для взаимосвязи стратегического и бюджетного планирования, проведения мониторинга достижения результатов реализации муниципальных программ и результатов, характеризующих объемы и качество оказания муниципальных услуг.
	Финансовое управление города Лыткарино


	2013-2015
	ВСЕГО:

Местный бюджет:

Областной бюджет:


	3 579,0

2338,0

1 241,0


	2 068,2

827,2

1 241,0


	890,4

890,4

 
	620,4

620,4

 

	6. Архив

	1. Создание условий для обеспечения нормативных условий хранения и своевременного упорядочения документов постоянного хранения и по личному составу, повышения уровня технической оснащённости отдела Городской архив и улучшения исполнения запросов тематического и социально - правового характера, поступающих от органов государственной власти, местного самоуправления, физических и юридических лиц
	1.1. ДЦП «Обеспечение комплектования, хранения и использования архивных документов города Лыткарино Московской области в 2012-2014 годах»
	1.Организация упорядочения документов постоянного хранения и по личному составу;

2. Обеспечение нормативных условий хранения архивных документов;

3. Использование архивных документов; 

4. Повышение уровня технической оснащенности архивохранилища отдела Городской архив.
	Отдел          Городской архив Администрации города Лыткарино 
	2012-2014
	ВСЕГО:

Местный бюджет:


	1 891,0

1 891,0


	500,0

500,0

 
	1 391,0

1 391,0

 
	


Приложение 

к постановлению Главы г.Лыткарино

от  «___» _______ 2013 №________

Приложение № 2
к  долгосрочной целевой программе 

«Программа комплексного социально-экономического

 развития города Лыткарино на 2013-2015 годы»

Перечень  мероприятий ДЦП «Программа комплексного социально-экономического развития города Лыткарино на 2013-2015 годы»
	Стратегические цели
	Наименование мероприятия


	Задачи мероприятия


	Исполнитель
	Срок реализации
	Объем финансирования на 2013-2015 гг., тыс. руб.

	
	
	
	
	
	Всего 
	в том числе по годам

	
	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. Общество и социальная сфера

	1. Сохранение кадрового потенциала, повышение престижности и привлекательности профессий в бюджетной сфере города Лыткарино.


	1. Повышение заработной платы работников муниципальных учреждений в сферах образования, культуры, физической культуры и спорта с 1 мая 2013 года и с 1 сентября 2013 года

	1. Увеличение размера реальной заработной платы;

2. Привлечение высококвалифицированных работников в бюджетную сферу города.

	Администрация города Лыткарино,

Управление образования города Лыткарино
	2013- 2015
	14 120,0

в том числе:

1. Образование,

Областной бюджет

2. Культура,
Областной бюджет
3. Физическая культура и спорт

Областной бюджет

	14 120,0

11 799,3

2 256,7

64,0
	
	

	
	2. 
	3. 
	
	
	
	
	
	

	2 Обеспечение жилыми помещениями отдельных категорий граждан, установленных федеральным законодательством и законодательством Московской   области
	1. Улучшение жилищных условий семей, имеющих семь и более детей
	1. Предоставление семьям, имеющим семь и более детей, жилищных субсидий на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома
	Администрация города Лыткарино, Управление ЖКХ и РГИ г.Лыткарино
	2013
	147,2

в том числе:
Местный бюджет


	147,2

147,2


	
	

	ИТОГО:
	
	
	
	
	14 267,2

в том числе:
Местный бюджет
Областной бюджет
	14 267,2

147,2

14 120,0
	
	


